Canada

Province de Québec

MRC Lac-Saint-Jean-Est
MUNICIPALITE DE SAINT-NAZAIRE

PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil municipal, tenue
a la salle des délibérations de I'hotel de ville, le lundi 5 juin 2023 a
19 h 30, sous la présidence de M™ Johanne Lavoie, mairesse.

Sont aussi présents les membres du conseil suivants :
M. Derek O’Hearn, district n° 1

M™e Kathleen Arsenault, district n° 2

M. Charles Lapointe, district n° 3

M, Fabrice Dufour, district n°® 4

M. Mathieu Racine, district n° 5

M™e Rébecca Plourde-Gagnon, district n° 6

Assiste également a cette séance :
M. Pierre-Yves Tremblay, directeur général

Nombre de citoyens présents : 6

1. MOT DE BIENVENUE

La mairesse souhaite la bienvenue aux personnes présentes,
constate le quorum et procéde a I'ouverture de la séance.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR
2.1. SUJETS A L’ORDRE DU JOUR

1. Mot de bienvenue
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour

3. Exemption de lecture des procés-verbaux des séances
du 1*"mai et du 15 mai 2023

4. Adoption des proces-verbaux des séances du 1¢ mai
et du 15 mai 2023

5. Adoption des déboursés pour la période du 2 mai au 5
juin 2023

6. Correspondances
6.1. MAMH - Direction des infrastructures aux collec-
tivités
7. Demande d’aide financiére

7.1. Demande au Programme de soutien au dévelop-
pement — Centre BANG

8. Ressources humaines

8.1. Embauche d'une animatrice au camp de jour
2023

8.2. Nomination d’inspecteurs municipaux adjoints
9. Travaux publics et hygiéne du milieu

9.1. Protocole d’entente pour le service de conteneur
de chasse 2023

9.2. Dépdt du rapport 2021 sur la gestion de 'eau po-
table
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10. Urbanisme et développement

10.1. Adoption du réglement 401-23 modifiant le ré-
glement de zonage n° 329-15 et ses amende-
ments en vigueur

10.2. Officialisation d’'un nom de rue — Développe-
ment residentiel sur le lot 6 570 875 du Ca-
dastre officiel du Québec — rue des Epinettes

10.3.
11. Administration et finances

11.1. Dép6bt du rapport de la mairesse sur la situation
financiére au 31 décembre 2022

11.2. Congrés de la FQM 2023 - Inscriptions

11.3. Avis de motion et dépét du projet de réglement
403-23 relatif a la construction d’'un garage mu-
nicipal et d’'une caserne de pompiers

11.4. Reéfection de la salle communautaire le Rondin
— Autorisation de paiement — Décompte pro-
gressif n°4 — Cevico inc.

11.5. Réfection de la conduite d’amenée d’eau brute
— Décompte progressif n°4 — Les Entreprises
Rosario Martel inc.

11.6. Réfection de la conduite d’'amenée d’eau brute
— Réception provisoire des travaux et libération
de retenue — Les Entreprises Rosario Martel

InC.

11.7. PRABAM — Entérinement et confirmation de la
réalisation des travaux

11.8. Charte d’engagement d’inclusion et d’ouverture
a la diversité culturelle au Lac-Saint-Jean

11.9. Motion de félicitations aux employés munici-
paux — travaux de la conduite d’'amenée

11.10. Motion de félicitations a la Maison des jeunes
12. Affaires nouvelles

a) Alliance Autochtone du Québec — Communauté
042 Saint-Nazaire

b)
13. Voeux de sympathies
14. Rapport des comités
15. Mot de la mairesse
16. Période de questions
17. Levée de la séance

2.2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est proposé par Fabrice Dufour
Appuyé par Kathleen Arsenault

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

! Que l'ordre du jour est approuvé tel que rédigé.
Acceptée
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EXEMPTION DE LECTURE DES PROCES-VERBAUX DES
SEANCES DU 1¢" MAI ET DU 15 MAI 2023

Il est proposé Kathleen Arsenault
Appuyé par Mathieu Racine

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :
Que I'exemption de lecture des procés-verbaux des séances
du 1" mai et du 15 mai 2023 est approuvee.

Acceptée

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX DES SEANCES DU
1" MAI ET DU 15 MAI 2023

Il est proposé par Charles Lapointe
Appuyé par Rébecca Plourde-Gagnon

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que les procés-verbaux des séances du 1°" mai et du 15 mai
2023 sont adoptés.

Acceptée

ADOPTION DES DEBOURSES

5.1. Adoption des déboursés pour la période du 2 mai au 5 juin
2023

Il est proposé par Charles Lapointe
Appuyé par Fabrice Dufour

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que le paiement des comptes au montant de 569 541,06 $
pour la période du 2 mai au 5 juin 2023 est approuvé.

Acceptée

CORRESPONDANCES
6.1. MAMH - Direction des infrastructures aux collectivités

La direction des infrastructures aux collectivités informe la Muni-
cipalité que sa demande d’aide financiére au Programme d’amé-
lioration et de construction d’infrastructures municipales (PRA-
CIM) volet 1 a été jugée prioritaire par le Ministére et que le projet
a été présélectionné pour I'octroi d’'une aide financiére.

DEMANDE D’AIDE FINANCIERE

7.1. Demande au Programme de soutien au développement —
Centre BANG

ATTENDU QUE le Centre BANG a déposé une demande d’aide
financiére au Programme de soutien au développement pour la
phase d’'aménagement de son projet KM3;

ATTENDU QUE ladite demande a été analysée par le comité
d’évaluation et qu’elle satisfait aux critéres du programme;

ATTENDU QUE le comité d’évaluation recommande au conseil
municipal d’accorder une aide financiére de 10 000 $;

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Mathieu Racine
Appuyé par Charles Lapointe
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8.

23-124

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire accorde une aide finan-
ciere de 10 000 $ du Programme de soutien au développe-
ment au Centre BANG;

Que la municipalité de Saint-Nazaire mandate Pierre-Yves
Tremblay, directeur général a signer le protocole d’entente a
intervenir entre les parties.

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 02 62100 419 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5 juin 2023 -
Directeur général et greffier-trésorier

Acceptée

RESSOURCES HUMAINES
8.1. Embauche d’'une animatrice au camp de jour 2023

ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Nazaire désire continuer
d’offrir aux citoyens le service de camp de jour pour I'été 2023;

ATTENDU QUE suite au désistement de Mme Elodie Fortin au
poste d’animatrice, la Municipalité a publié une offre d’emploi étu-
diant pour un poste d’animateur/animatrice au camp de jour pour
I'été 2023;

ATTENDU QUE le comité de sélection a fait passer les entrevues
aux candidats et a fait une recommandation aux membres du con-
seil.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Kathleen Arsenault
Appuyé par Fabrice Dufour

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire embauche Mme Naomie
Bouchard-Boulianne a titre d’animatrice du camp de jour au
taux horaire de 17,25 $ / h pour la période du 19 juin au 11
aolt 2023.

Acceptée

8.2.  Nomination d’inspecteurs municipaux adjoints

Il est proposé par Rébecca Plourde-Gagnon
Appuyé par Derek O'Hearn

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :
Que le conseil municipal de la municipalité de Saint-Nazaire
nomme messieurs Pierre-Luc Gaudreault et Francis Vaillan-

court a agir a titre d’'inspecteurs municipaux adjoints de ladite
municipalité;
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Que les principales fonctions des inspecteurs municipaux ad-
joints sont celles généralement attribuées ou exercées par
linspecteur municipal de la municipalité, dont notamment
'ensemble des fonctions rattachées aux différentes catégo-
ries d’'inspecteurs municipal découlant de la loi, lesquels fonc-
tions sont énuméreées et décrites a la derniére édition ou ver-
sion du Guide d’accueil — L’inspecteur municipal : Un rble de
premier plan, publié conjointement par la Corporation des of-
ficiers municipaux en batiment et en environnement du Qué-
bec (COMBEQ) et le ministére des Affaires municipales et de
I'Habitation (MAMH), lequel guide fait partie intégrante de la
présente résolution comme s’il était récité ici au long, entre
autres, sans s’y limiter, le titre et les fonctions suivantes :

1. Fonctionnaire responsable de la délivrance des per-
mis et certificats relatifs aux réglements d’urbanisme ;
Inspecteur régional des cours d’eau municipaux ;
Inspecteur en environnement ;

Conciliateur-arbitre ;

Inspecteur des mauvaises herbes ;

Responsable de I'application en tout ou en partie des
réglements municipaux en lien avec les propriétés et
les citoyens (exemples : Nuisance, les animaux, les
chenils, le colportage, entrées privées, etc.).

Ok wN

Que les inspecteurs municipaux adjoints nommés sont éga-
lement autorisés a entreprendre toutes démarches et toutes
procédures pénales et a émettre des constats d’infraction
pour et au nom de la municipalité de Saint-Nazaire a I'égard
de toute infraction aux lois et reglements dont I'application re-
leéve de leurs fonctions.

Acceptée

TRAVAUX PUBLICS ET HYGIENE DU MILIEU

9.1. Protocole d’entente pour le service de conteneur de
chasse 2023

ATTENDU QUE plusieurs citoyens de la municipalité de Saint-Na-
zaire pratiquent la chasse sportive;

ATTENDU QUE la municipalité de Saint-Nazaire désire offrir a ses
citoyens un service de conteneurs de chasse afin de recueillir les
carcasses d’animaux pendant la période de chasse;

ATTENDU QUE la Régie des matiéres résiduelles du Lac-Saint-
Jean (RMR) offre un service de conteneurs de chasse.

EN CONSEQUENCE
Proposé par Charles Lapointe
Appuyé par Derek O'Hearn

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :
Que la municipalité de Saint-Nazaire renouvelle le protocole

d’entente pour le service des conteneurs de chasse avec la
RMR pour la période du 1°" septembre au 31 octobre 2023.

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 02 45290 951 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5 juin 2023 -
Directeur général adjoint et greffier-trésorier

Acceptée
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10.

9.2. Dépbt du rapport 2021 sur la gestion de I'eau potable

Le directeur général dépose le rapport 2021 sur la gestion de
'eau potable.

URBANISME ET DEVELOPPEMENT

10.1. Adoption du réglement 401-23 modifiant le réglement de
zonage n°329-15 et ses amendements en vigueur

Modifiant le reglement de zonage numéro 329-15 et ses amen-
dements en vigueur en vue de:

= Adaptation du réglement pour les usages prohibés sur le ter-
ritoire;

= Modification de la disposition portant sur I'éclairage des en-
seignes;

= Ajout d’'un usage multifamilial sur la 1™ avenue Nord;

= Prévoir une zone résidentielle basse densité (sortie Est du pé-
rimétre urbain).

ATTENDU QUE |la municipalité de Saint-Nazaire est régie par le
Code municipal et par la Loi sur 'aménagement et l'urbanisme;

ATTENDU QU’un réglement de zonage (329-15) et ses amende-
ments en vigueur s'appliquent au territoire municipal,

ATTENDU QUE le conseil a jugé a propos de modifier le régle-
ment de zonage en regard des objets du présent réglement;

ATTENDU QU’un avis de motion a été donné lors de la séance
du conseil tenue le 17 avril 2023;

ATTENDU QU’un premier projet de reglement a été adopté lors
de la séance du conseil tenue le 17 avril 2023;

ATTENDU QU’un avis public d'assemblée publique de consulta-
tion a été publié dans le journal Le Lac-Saint-Jean le 5 mai 2023;

ATTENDU QU’une assemblée de consultation publique s’est te-
nue le 15 mai 2023 et qu’aucun commentaire n’a été recu suite a
cette consultation.

ATTENDU QUE le deuxieme projet de réglement a été adopté
lors de la séance du conseil tenue le 15 mai 2023.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Rébecca Plourde-Gagnon
Appuyé par Mathieu Racine

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

QUE le conseil municipal de Saint-Nazaire adopte le présent
réglement portant le n°® 401-23, lequel décréte et statue ce qui
suit :

1. Préambule
Le préambule du présent réeglement en fait partie intégrante a
toutes fins que de droit.
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2. Modification de I’article 4.6

4.6 Usages prohibés

Aucun lieu d’enfouissement sanitaire, aucun lieu d’enfouis-
sement technique, aucun cimetiére d’automobiles et aucun
site d’élimination de déchets industriels ou solides n’est
autorisé sur I'ensemble du territoire de la municipalité.
L'utilisation et l'implantation de véhicules récréatifs sont
prohibées sur I'ensemble du territoire de la municipalité,
sauf sur les terrains de camping autorisés et situés a
lintérieur d’'une zone récréotouristique et les zones de
villégiature sous réserve de la section XIX du reglement de
zonage. Les établissements dispensant des spectacles a
caractere érotique ou de vente de produits ou matériel a
caractére érotique ainsi que les services de piercing ou de
tatouage sont prohibés dans I'ensemble du territoire sous
réserve dune ou lautre zone ou ils seraient
spécifiquement autorisés.

3. Modification de l'article 11.11 portant sur I’éclairage
des enseignes
Modification de larticle 11.11 portant sur I'éclairage des
enseignes pour le lire comme suit :

11.11 Eclairage

Toute enseigne Ilumineuse doit étre éclairée par
translucidité, transparence ou réflexion ou par
luminescence. Une enseigne peut étre lumineuse ou non
lumineuse. L’éclairage d’'une enseigne doit provenir d’une
source lumineuse fixe, d’une intensité constante.
L’alimentation électrique de la source d’éclairage d’une
enseigne ou socle sur poteau doit étre souterraine.
L’utilisation de filigrane au néon est autorisée pour tout type
d’enseigne.

L’éclairage d’une enseigne doit étre composé d'un
dispositif permettant de réduire I'intensité lumineuse.

4. Création de la zone 136-M (1re avenue Nord) a méme
une partie de la zone 111-R

11.1 Ajout de la zone 136-M & méme une partie de la
zone 111-R

Le réglement de zonage est modifié afin de créer la zone
136-M a méme de la zone 111-R, tel qu’en font foi les plans
sous les numéros 202303-001(situation existante) et
202303-002 (situation projetée).

11.2 Dispositions applicables a la zone 136-M

Les dispositions applicables a la zone 134-M sont présen-
tées a la grille des spécifications de ladite zone jointe au
présent réglement.

Les usages autorisés : multifamiliale, bifamiliale, trifami-
liale, service et commercial.

11.3 Dispositions applicables a la zone 111-R :

Les dispositions applicables a la zone 111-R ne sont pas
autrement modifiées que par leur application a des limites
de zone modifiées.
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11.

5. Création de la zone 130-R a méme les limites de la zone
130-Diff

12.1 Ajout de la zone 130-R a méme les limites de la
zone 130-Diff

Le reglement de zonage est modifié afin de créer la zone
130-R a méme les limites de la zone 130-R tel qu’en font
foi les plans sous les numeéros 202303-003 (situation exis-
tante) et 2023004-004 (situation projetée).

12.2 Dispositions applicables a la zone 130-R

Les dispositions applicables a la zone 130-R sont présen-
tées a la grille des spécifications de ladite zone jointe au
présent réglement. Les usages autorisés sont 'unifamilial
et bifamilial sous réserve de I'acceptation d’'un Plan d’amé-
nagement d’ensembile.

12.3 Abrogation de la zone 130-Diff :
La zone 130-Diff est par le fait méme abrogée.

6. Entrée en vigueur
Le présent reglement entrera en vigueur conformément aux
dispositions de la Loi.

Acceptée

10.2. Officialisation du nom d’'une nouvelle rue — Développement
résidentiel sur le lot 6 570 875 du Cadastre officiel du Qué-
bec - rue des Epinettes

ATTENDU QU’une demande a été déposée par monsieur Paul
Racine et madame Maude Larouche, promoteurs du projet;

ATTENDU QUE le demandeur a soumis le nom rue des Epinettes
pour la nouvelle rue créée sur le lot 6 750 875 pour la réalisation
de son projet;

ATTENDU QUE le nom rue des Epinettes n’est pas utilisé dans
le territoire municipal;

ATTENDU QUE le projet résidentiel se situe a proximité d’'une
forét ou I'on retrouve ce type d’arbres;

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Derek O'Hearn
Appuyé par Fabrice Dufour

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que le conseil municipal désire officialiser le nom de rue des
Epinettes pour la voie publique située sur les lots 6 570 875
du cadastre du Québec desservant le développement rési-
dentiel projeté.

Acceptée

ADMINISTRATION ET FINANCES

11.1. Dépébt du rapport de la mairesse sur la situation financiére
au 31 décembre 2022

La mairesse dépose son rapport annuel de la situation financiére
au 31 décembre 2022 et informe les membres du conseil pré-
sents qu’une copie de ce rapport sera affichée au bureau munici-
pal et sera envoyée par la poste a tous les citoyens de la munici-
palité.
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11.2. Congrés de la FQM 2023 - Inscriptions

ATTENDU QUE la Fédération Québécoise des Municipalités
(FQM) tiendra son congrées annuel les 20, 21, 22 et 23 septembre
2023;

ATTENDU QU’il est d’intérét et d’utilité publics que des représen-
tants municipaux participent a ce congreés.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Kathleen Arsenault
Appuyé par Mathieu Racine

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que les membres du conseil autorisent I'inscription de Jo-
hanne Lavoie, mairesse et d’'un conseiller municipal a déter-
miner, au congrés de la Fédération Québécoise des Munici-
palités (FQM);

Que la Municipalité acquitte les frais, rembourse les frais d’hé-
bergement, de repas et de déplacement sur présentation des
pieces justificatives.

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 02 45290 951 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5juin 2023 -
Directeur général adjoint et greffier-trésorier

Acceptée

11.3. Avis de motion et dépd6t du projet de reglement 403-23 re-
latif a la construction d’'un garage municipal et d’'une ca-
serne de pompiers

M™e Rébecca Plourde-Gagnon, conseillére, donne avis de motion
que sera adopté, lors d’'une séance ultérieure, le réglement
n° 403-23 relatif a la construction d’'un garage municipal et d’'une
caserne de pompiers;

Mme Rébecca Plourde-Gagnon, conseillere, dépose et présente
le projet de réglement n° 403-23 relatif a la construction d’'un ga-
rage municipal et d’'une caserne de pompiers;

Des copies du projet de réglement seront mises a la disposition
du public le mardi 6 juin 2023.

11.4. Réfection de la salle communautaire le Rondin — Autorisa-
tion de paiement — Décompte progressif n° 4 - Cévico inc.

ATTENDU QUE la Municipalité a adopté le réglement 389-21 vi-
sant la réfection de la salle communautaire le Rondin;

ATTENDU QUE l'entreprise Cévico inc. est mandatée pour effec-
tuer les travaux;

ATTENDU QUE la demande de paiement n° 4 a été émise par
I'entreprise Cévico inc. @ un montant de 14 638,07 $ taxes in-
cluses;

ATTENDU QUE la firme d’ingénieurs Mageco LMG recommande
le paiement du décompte progressif n° 4.
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EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Charles Lapointe
Appuyé par Derek O'Hearn

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire autorise le paiement du
décompte progressif n° 4 a 'entreprise Cévico inc. au montant
de 14 638,07 $ taxes incluses;

Que le tout soit payable 8 méme le réglement d’emprunt
389-21.

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 23 08010 300 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5juin 2023 -
Directeur général adjoint et greffier-trésorier

Acceptée

11.5. Réfection de la conduite d’amenée d'eau brute — Dé-
compte progressif n°4 — Les Entreprises Rosario Martel
inc.

ATTENDU QUE la Municipalité a adopté le réglement 394-22 dé-
crétant une dépense et un emprunt de 2 264 000 $ pour la réfec-
tion de la conduite d’amenée d’eau brute municipale

ATTENDU QUE Les Entreprises Rosario Martel inc. est manda-
tée pour effectuer les travaux;

ATTENDU QUE la demande de paiement n° 4 a été émise par
Les Entreprises Rosario Martel inc. et recommandée par Joél
Coté, ingénieur de la firme Mageco LMG a un montant de
125 610,08 $ taxes incluses;

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Fabrice Dufour
Appuyé par Mathieu Racine

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que sur recommandation de Joél Cété, ingénieur de la firme
Mageco LMG, la Municipalité de Saint-Nazaire autorise le
paiement du décompte progressif n° 4 aux Entreprises Rosa-
rio Martel inc. au montant de 125 610,08 $ taxes incluses;

Que le tout soit payable a méme le réglement d’emprunt
394-22.

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 23 05000 714 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5 juin 2023 -
Directeur général adjoint et greffier-trésorier

Acceptée
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11.6. Réfection de la conduite d’amenée d’eau brute —Réception
provisoire des travaux et libération de retenue — Les Entre-
prises Rosario Martel inc.

ATTENDU QUE la Municipalité a adopté le reglement 394-22 dé-
crétant une dépense et un emprunt de 2 264 000 $ pour la réfec-
tion de la conduite d’amenée d’eau brute municipale;

ATTENDU QUE Les Entreprises Rosario Martel inc. est manda-
tée pour effectuer les travaux;

ATTENDU QUE la municipalité a effectué une retenue de 10 %
sur les demandes de paiement émises par Les Entreprises Ro-
sario Martel inc;

ATTENDU QUE la Municipalité a effectué une visite de chantier
a la fin des travaux;

ATTENDU QUE M. Joél Coté, ingénieur chez Mageco LMG, re-
commande la réception provisoire des travaux et recommande la
libération de 50% de la retenue au montant de 103 187,11 $ taxes
incluses.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Charles Lapointe
Appuyé par Mathieu Racine

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que sur recommandation de M. Joél Co6té, ingénieur chez
Mageco LMG, la Municipalité de Saint-Nazaire accepte la ré-
ception provisoire des travaux et autorise le paiement de 50
% de la retenue a Les Entreprises Rosario Martel inc. a un
montant total de 103 187,11 $ taxes incluses.

Que le tout soit payable a méme le reglement d’emprunt
394-22;

Certificat de disponibilité
Je soussigné, Pierre-Yves Tremblay, directeur général et
greffier-trésorier, certifie sous mon serment d’office qu’il y a
des crédits suffisants au code budgétaire 23 05000 714 pour
couvrir les dépenses énumérées a la présente résolution.

Pierre-Yves Tremblay, - 5juin 2023 -
Directeur général adjoint et greffier-trésorier

Acceptée

11.7. PRABAM — Entérinement et confirmation de la réalisation
des travaux

Ce point est reporté a une séance ultérieure.

11.8. Charte d’engagement d’inclusion et d’ouverture a la diver-
sité culturelle au Lac-Saint-Jean

ATTENDU QUE nous adhérons aux valeurs d’égalité entre les
personnes, d’ouverture envers les autres, de tolérance envers la
différence et d’acceptation de la diversité sous toutes formes;
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ATTENDU QUE les droits fondamentaux des personnes ont été
proclamés et enchassés dans la Déclaration universelle des
droits de 'lhomme (1948), la Charte des droits et libertés de la
personne du Québec (1975) et la Charte canadienne des droits
et libertés (1982);

ATTENDU QUE malgré tous les acquis des derniéres décennies
et 'adoption de lois qui garantissent I'égalité de droit, des inéga-
lités existent encore;

ATTENDU QUE I'égalité est non seulement une obligation légale,
mais aussi notre responsabilité a toutes et tous;

ATTENDU QUE des gestes d’engagement en faveur de l'ouver-
ture a l'autre, du respect de la diversité et de la différence sont
encore necessaires.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Rébecca Plourde-Gagnon
Appuyé par Kathleen Arsenault

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire signe la charte d’enga-
gement d’inclusion et d’ouverture a la diversité culturelle du
Lac-Saint-Jean;

Que par la Charte d’engagement d’inclusion et d’ouverture a
la diversité culturelle au Lac-Saint-Jean, la Municipalité s’en-
gage a .

- Adopter une culture organisationnelle appuyée sur des va-
leurs d’égalité, de respect, d’ouverture et d’inclusion et de les
promouvoir dans nos interventions;

- Sensibiliser et former notre personnel aux enjeux de la non-
discrimination et de la diversité en fonction des ressources
disponibles;

- Ne tolérer aucune forme de discrimination et soutenir les
personnes qui en sont victimes selon les moyens disponibles
(ex. : écoute active, référencement, politiques internes, etc.);

- Questionner et corriger au besoin nos pratiques et procé-
dures afin d’écarter toute forme de discrimination directe ou
indirecte;

- Afficher cette charte pour démontrer notre engagement et
notre soutien auprés des personnes issues de la diversité cul-
turelle;

Que par la signature de cette charte, nous, municipalité, nous
nous engageons a respecter tous ces engagements, ainsi
que de les communiquer a notre personnel.

Acceptée
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12.

13.

11.9. Motion de félicitations aux employés municipaux — travaux
de la conduite d’'amenée

Il est proposé par Kathleen Arsenault
Appuyé par Rébecca Plourde-Gagnon

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire adresse une motion de
félicitations aux employés municipaux pour tous les efforts et
le travail fourni pendant les travaux de réfection de la conduite
d’amenée d’eau brute municipale.

Acceptée

11.10. Motion de félicitations a la Maison des jeunes

Il est proposé par Derek O'Hearn
Appuyé par Fabrice Dufour

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire adresse une motion de
félicitations a la Maison des jeunes Le Repére de Saint-Na-
zaire pour I'organisation de leur activité de financement lave-
auto qui a eu lieu le 28 mai dernier.

Acceptée

AFFAIRES NOUVELLES

a) Alliance Autochtone du Québec — Communauté 042 Saint-
Nazaire

ATTENDU QUE I'Alliance Autochtone du Québec — Communauté
042 Saint-Nazaire demande a la municipalité d’utiliser gratuite-
ment la salle Le Rondin pour la tenue d’'une journée champétre
qui aura lieu le 5 ao(t 2023;

ATTENDU QUE les membres du conseil croient important d’ap-
puyer I'Alliance autochtone du Québec considérant que des ci-
toyens de Saint-Nazaire en font partie.

EN CONSEQUENCE
Il est proposé par Derek O'Hearn
Appuyé par Kathleen Arsenault

Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

Que la municipalité de Saint-Nazaire autorise I'Alliance au-
tochtone du Québec -— Communauté 042 Saint-Nazaire a uti-
liser la salle Le Rondin lors de leur activité du 5 aolt 2023 en
échange du paiement des frais de ménage au montant de
30 $ / h pour un minimum de 3 h.

Acceptée

VCEUX DE SYMPATHIE

Les membres du conseil offrent leurs voeux de sympathie a la fa-
mille de monsieur Jean-Guy Boivin décédé en mai 2023.

Une pensée est adressée aux personnes qui souffrent d’'une ma-
ladie ainsi qu’a leur famille.
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14. RAPPORT DES COMITES

Chaque conseiller fait un rapport du déroulement des dossiers
dont il est responsabile.

15. MOT DE LA MAIRESSE

La mairesse informe les citoyens et les membres du conseil des
dossiers en cours.

16. PERIODE DE QUESTIONS
Les élus répondent aux questions de 'assemblée.

17. LEVEE DE LA SEANCE
Il est proposé par Kathleen Arseneault

23-137 Et résolu a 'unanimité des membres du conseil présents :

| Que la séance soit levée a 20 h 33.

Acceptée

Saint-Nazaire, le 5 juin 2023

Pierre-Yves Tremblay, CPA auditeur Johanne Lavoie
Directeur général et greffier-trésorier Mairesse
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